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CRITERIS SELECTIUS PER COBRIR UN LLOC VACANT AMB RESERVA DE LLOC DE
TREBALL D'UN/A PROFESSOR/A DE L'AREA DE DICCIO I EXPRESSIO ORAL
(L03290054), DE LA FUNDACIO PER ALS ESTUDIS SUPERIORS DE MUSICA I ARTS
ESCENIQUES DE LES ILLES BALEARS (FESMAE-IB)

1. CARACTERISTIQUES DE LA PLACA I TIPUS DE CONTRACTE

1. 1. Convocatoria: per a seleccionar un/a professor/a interi/a per lloc vacant de
I’area de diccié i expressio oral.

1. 2. Nombre de places convocades: 1

1.3. Tipus de contracte: Interinitat per substitucié temporal de personal amb
reserva de lloc de treball, a temps parcial, categoria A, professor/a.

1.4. Funcions: tindra encomanades les funcions seguents:

Impartir les assignatures que |i encomani |'equip directiu docent,
relacionades amb la seva especialitat, i segons el calendari academic.
Avaluar els alumnes segons els criteris indicats a la guia docent.
Assistir obligatoriament a tots els claustres de professors i les reunions de
departament i reunions d’avaluacio.
La feina administrativa corresponent al seu lloc de feina (elaboracié de la
documentacié académica, control d’assisténcia i retards dels alumnes,
introduir les notes al CODEX, elaboracio6 de les guies docents i cronogrames,
registres d'avaluacié continua, etc.)
Altres tasques:

o Atencié als alumnes,

Coordinacio de la tasca docent

o Participaci6 en els organs i comissions a qué estiguin assignats
o Desenvolupament dels plans i projectes del centre
o Col-laboracié en la gestié del centre i la realitzacié de les accions

derivades de la implantacié del sistema de qualitat, i/o a
complementar les hores destinades al programa de recerca, si escau,
i/o a la dedicacié per ocupar carrecs directius i de coordinacid, etc.
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o Participar en la realitzaci6 d’activitats formatives incloses en el pla de
formacio o altres activitats al centre degudament programades, a
activitats relacionades amb la docencia, la preparaci6 de classes, la
formacié permanent o a qualsevol altra activitat artistica o
pedagogica complementaria.

1.5. Sou: els emoluments anuals per jornada completa es fixen en 42.444,34 euros
bruts anuals, distribuits en 14 pagues, exclosa I'antiguitat i ajuts socials que atorga
la Fundacié. La retribucié sera proporcional a les hores de docéncia que
s'imparteix.

Salari Base C.Insularitat = C. Paga Extra

C. Dedicacio C. Dificultat
Especial Técnica

23.088,94 € 1.096,80 € 1.042.44 € 7.963,08 € 9.253,08 €

1.6. Horari: Jornada a temps parcial de dilluns a divendres segons les necessitats
del centre

1.7. Categoria: A

1.8. Codi identificacio RLT: L03290054

2. PROCEDIMENT

1.

3.
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Convocatoria publica al SOIB. La inscripcié a I'oferta del SOIB implica per
part de I'aspirant I'acceptacié que totes les comunicacions i notificacions es
faran exclusivament al correu electronic que l'aspirant indiqui en el
formulari d’inscripcié del SOIB.

Es considera que les persones que han emplenat la inscripcio del SOIB per
participar en aquesta seleccié6 donen el consentiment perqué la Fundacié
tracti les seves dades personals als efectes que se’'n deriven.

Una vegada finalitzat el periode de publicacié de I'oferta el SOIB, la Fundacié
remetra un correu electronic amb un enllag perque els/les aspirants aportin
les seves dades personals i els mérits que volen al-legar (Autobaremacio).

No es valorara cap merit que no s'hagi al-legat i acreditat en el formulari.
El fet de no acreditar qualsevol dels mérits en la forma indicada implicara

gue aquest merit no es valorara.

El tribunal revisara i valorara els mérits al-legats pels candidats/tes.
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Realitzaci6 de les entrevistes adrecades a comprovar les aptituds, habilitats
i els coneixements dels/de les aspirants en relacié amb la placa convocada.
Només es cridaran a I'entrevista els/les aspirants que tinguin una puntuacio
no inferior en deu punts de la puntuacié del/de la candidat/a millor valorat
en el concurs de merits.

Publicacié del llistat de puntuacions de les persones que hagin completat tot
el procés.

L'assignacio definitiva del lloc queda supeditada a la comprovacio de tota la
documentacié original al-legada com a mérit del/de la candidat/a que hagi
obtingut la puntuaci6 més alta. L’aspirant preseleccionat per al lloc de
treball, haura d’aportar en un termini de tres dies habils comptadors des de
I’endema de la publicacié del llistat de puntuacions, els documents originals
dels meérits al-legats. En cas de no fer-ho, es requerira la documentacié a
I"aspirant segient amb més puntuacio.

En el cas que no es pugui aportar algun dels documents originals, es
descomptara la puntuacié del merit, i s"assignara una nova puntuacio. En el
cas que amb aquest canvi I'aspirant aconsegueixi una puntuacié inferior a
la del/de la seglient candidat/a, es procedira a sol-licitar al/a la seglent
candidat/a la documentacié original. Una vegada comprovada la
documentacié, s'assignara una nova puntuacié als/a les candidats/es.
Aquest procés es repetira amb els/les seglients candidats/tes en el cas que
sigui necessari, realitzant inclis noves entrevistes si fos necessari.

La persona aspirant seleccionada s’haura d’incorporar al lloc de feina en un
termini maxim de tres dies comptadors des de I'endema del dia que se’l cridi
a incorporar-se al lloc de feina.

No incorporar-se en el termini indicat, implica la rendncia al lloc de treball i
es contractara al/a la seguent aspirant en la llista.

El procés de selecci6 consta de dues parts:

Valoracié dels merits i I'experiéncia dins de I'ambit de la placa: amb els
criteris assenyalats al punt 5 d’aquestes bases.
Entrevista personal. Amb els criteris assenyalats al punt 6.

3. ORGAN DE SELECCIO

L'organ de seleccio estara format per les seguents persones amb indicacié del lloc
de treball i categoria que ocupen:
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El/la cap del departament corresponent de I'ESADIB, o persona en la qui
delegui.

Un/a professor/ra escollida per sorteig del claustre de professors de
I"ESADIB.

Un/a representant d’inspeccié educativa, o persona en la qui delegui, amb
veu pero sense vot.

4. REQUISITS

Tenir la nacionalitat espanyola, d’'un estat de la Uni6 Europea o d’alguna
d’altra que, de conformitat amb la normativa vigent sobre aquesta materia,
permetil'accés a un treball public.

Tenir 18 anys complerts i no haver arribat a |'edat de jubilacié forgosa.

No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
qualsevol administracié publica, o dels drgans constitucionals o estatutaris
de les comunitats autonomes; ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta
o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per
exercir funcions similars a les que complien, en el cas que haguessin estat
separades, inhabilitades o acomiadades disciplinariament. En el cas de ser
nacionals d’un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent
ni haver estat sotmeses a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en
el seu Estat i en els mateixos termes, I'accés a una ocupacio publica.

Han de ser compatibles laboralment i contractualment per exercir les

seves funcions a ens del sector public instrumental, circumstancia que s’ha
de manifestar per escrit. S’"ha de tenir en compte el que disposa Acord del
Consell de Govern de 21 de novembre de 2022 pel qual es declara d’interés
public el desenvolupament d’una segona activitat com a personal docent

al servei de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears, exclusivament en
determinades places i/o especialitats, amb qualsevol activitat publica
principal en el sector public de la CAIB.

Titol superior d'art dramatic en I’especialitat d’interpretacié o
grau/llicenciatura en filologia catalana o grau/llicenciatura en humanitats,
sempre que s'acrediti haver cursat llengua i literatura catalana

Nivell C1 de catala.

5. VALORACIO DE MERITS I EXPERIENCIA

La valoraci6 dels merits es fara d'acord el barem que s’especifica a continuacio i
que s’estructura en quatre blocs:
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a. Experiencia docent: maxim, 30 punts.
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Experiencia professional en el desenvolupament de funcions docents
coincidents amb les del lloc que s’ha de proveir o analogues a aquestes, pel
que fa al contingut professional i al nivell técnic:

» Per cada assignatura impartida a centres d'ensenyament
superior d'art dramatic amb coincidéncia de l'area de
coneixement: 2 punts per assignatura i curs. Per cada
assignatura impartida a centres d'ensenyament superior i
universitats, amb coincidencia amb assignatures de I'area de
coneixement: 1 punt per assignatura i curs.

Documents justificatius:

o Centres publics: una fotocopia dels nomenaments, dels
contractes o d'un certificat expedit pel secretari del centre, amb
el vistiplau del director, en que han de constar les assignatures
impartides i la data de presa de possessio i la de cessament, o
d'un full de serveis d'una administracié educativa, amb plenes
competéncies educatives, en que ha de constar la durada real dels
serveis prestats.

o Centres privats: una fotocopia dels contractes o d’un certificat
expedit pel titular o el director del centre corresponent, en quée
s’han de detallar les assignatures impartides i la durada a cada
curs academic.

Merits professionals i artistics: maxim, 20 punts.

e Experiéncia com a professional en I'ambit de les arts
esceniques (experiéncia com a artista o investigador) segons
el perfil de la placa: maxim, 10 punts.

o Perl'experiéncia artistica: 0,5 punts per cada contracte
o espectacle.

o Per I'experiéncia com a investigador en I'ambit de les
arts de [|'espectacle: Participaci6 en projectes de
recerca: 1 punt per projecte.

o Participaci6 com a investigador responsable en
projectes de recerca: 2 punts per projecte.

e Obtenci6 de beques de recerca predoctorals o postdoctorals:
2 punts per beca obtinguda.

e Estades de recerca: 1 punt per estada.

e Direccié de Treballs de Final de Master (TFM): 1 punt per TFM.

o Direccio de tesis doctorals: 2 punts per tesi.



e Seminaris, congressos, conferéncies, premis obtinguts i
publicacions relacionats amb I’'area de coneixement: maxim, 10
punts.
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o Per cada ponéncia o comunicaci6 a seminaris i
congressos de I'ambit de la placa: 0,5 punts. Per cada
conferencia de I'ambit de la placa: 0,5 punts.

o Per cada publicacié relacionada amb la placa: 0,5
punts.

o Per premis obtinguts que estiguin relacionats amb
I’ambit de la plaga:

» D’ambit autondmic: 2 punts per cada premi
» D’ambit nacional: 3 punts per cada premi.
» D’ambit internacional: 4 punts per cada premi.

Documents justificatius:
Una fotocopia dels certificats acreditatius de cada activitat realitzada expedits per
I"'organisme corresponent. En el cas de |'experiéncia artistica, una fotocopia dels
contractes o dels programes dels espectacles, en que ha de figurar el nom de
I"aspirant. En el cas de les publicacions, se n'ha de presentar un exemplar o una
fotocopia.
C. Meérits académics: maxim, 20 punts.
e Formacio especifica de I'ambit de la plaga: maxim, 6 punts.
o Cursos especifics de 20 hores o més de I'ambit de la
placa a escoles especialitzades o amb professors de

prestigi reconegut:

» Cursos de 20 a 100 hores 1 punt
» Cursos de 101 hores o més 2 punts.

e Estudis de postgrau: maxim, 8 punts.

o Titol de doctor: 4 punts.

o Master oficial: 2 punts.

o Postgraus: 1 punt.

o Altres titulacions superiors o universitaries: 1 punt per
titol.

e Altres merits académics: maxim 2 punts
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o Coneixements de catala: Certificat de nivell C2 de
catala: 1 punt.

o Coneixements de catala: Certificat LA 0,5 punts.

o Coneixement d'altres llengles reconegudes a I'espai
europeu de I'educacié: Certificat de nivell B2: 0,4 punts,
Certificat nivell C1: 0,6 punts, Certificat nivell C2: 1 punt.

e Premis extraordinaris: maxim 4 punts

o Premi extraordinari de llicenciatura o grau: 1 punt.
o Premi extraordinari de master: 2 punts
o Premi extraordinari de doctorat: 4 punts.

Documents justificatius:

Una fotocopia del titol (o del certificat que acrediti I'abonament dels drets
d’expedicié del titol), dels premis, dels certificats dels cursos rebuts i de les
activitats realitzades, segons correspongui.

d. Carrecs de gestio académica: maxim, 20 punts.

e Membre de l'equip directiu de centres d'ensenyament
superior d'art dramatic: 2 punts per curs academic.

e Membre de l'equip directiu de centres d'ensenyament
superior: 1 punt per curs academic.

e Cap de departament de centres d’ensenyament superior d'art
dramatic: 1 punt per curs acadéemic.

e Cap de departament de centres d’ensenyament superior: 0,5
punts per curs acadéemic.

Documents justificatius:

Una fotocopia dels nomenaments o una fotocopia d'un certificat expedit pel
secretari del centre amb el vistiplau del director.

6. ENTREVISTA PERSONAL

S’ha de valorar I'experiéncia en I'ambit de la placa a la qual es presenta |'aspirant

dins el projecte educatiu del centre i la innovacié pedagogica que aporta. (maxim
10 punts)

7. DESEMPAT
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Els criteris en cas d’empat sén els seguents, per ordre de prelacié:

La persona que hagi obtingut la puntuacié més alta a I'experiéncia docent.
La persona que hagi obtingut la puntuaci6 més alta en els merits
professionals i artistics

La persona que hagi obtingut la puntuacié més alta en els meérits académics
Sorteig



